
Buyer: Barne­, ungdoms­ og familiedirektoratet

Package: anskaffelse av e­læringkurs for økt forvaltningskompetanse

Icons:

 Mandatory requirement

 Document attachment required to answer

 Document attachment allowed to answer

 Expires

Informasjon

1 ­ Kvalifikasjonskrav

2 ­ Generelle krav

3 ­ Tildelingskriterier

RFT 278016 ­ anskaffelse av e­læringkurs for økt forvaltningskompetanse

1. 
Leverandøren skal utforme sitt tilbud med utgangspunkt i de opplysninger og krav som er beskrevet i behovsbeskrivelsen vedlegg 1

2. 
For oppdrag som går over et årsskifte gjøres det forbehold om at planlagte bevilgninger over statsbudsjettet faktisk blir gjort. Faller bevilgningen bort, vil også oppdraget kunne

falle bort. Oppdragsgiver tar forbehold om at det blir gitt budsjettmidler til gjennomføring av rammeavtalen.

3. Avrop på rammeavtale:

Oppdragsgiver vil i samarbeid med leverandøren beslutte hvordan avrop på rammeavtalen skal gjennomføres.

1.1 
Generelt om kvalifikasjonskravene: kun leverandørene som får tildelt kontrakt skal levere dokumentasjon om at kvalifikasjonskravene er oppfylt. Oppdragsgiver vil be om dette

ifm. tildeling av kontrakt.

1.2 

Krav:

Tilbyder skal ikke ha restanser iht. betaling av skatt og MVA.

Dokumentasjon:

Attest for skatt og merverdiavgift.

Attesten skal ikke være eldre enn 6 måneder regnet fra tilbudsfristen. 

• Utenlandske tilbydere skal fremlegge attester fra tilsvarende myndigheter som de norske.



 Bekreftet

1.3 
Krav:

Tilbyder skal være kredittverdig.

Dokumentasjon:

Kredittvurdering/rating, ikke eldre enn 6 måneder, regnet fra tilbudsfristen. Det kreves minimum kredittrating A eller en kredittscore tilsvarende kredittrating A

Dersom leverandøren av gyldige grunner ikke kan fremlegge den dokumentasjon oppdragsgiver har anmodet om, kan han godtgjøre sin økonomiske og finansielle stiling

med ethvert annet dokument som oppdragsgiver kan akseptere.



 Bekreftet

1.4 
Dersom det skal brukes underleverandører til oppfyllelse av tjenestekontrakten, skal dette dokumenteres.

Dokumentasjonskrav:

En angivelse av hvor stor del av kontrakten tilbyderen har til hensikt å benytte underleverandører.

Tilbyder må dokumentere at de vil ha rådighet over de nødvendige ressursene, for eksempel ved å fremlegge en forpliktelseserklæring om dette fra disse foretakene.

Tilbyder er ansvarlig for at underleverandør oppfyller kvalifikasjonskravene i konkurransegrunnlaget

 Bekreftet

2.1 
Kontrakt:

Avtalen reguleres av SSA­R med bilag

De enkelte avrop vil reguleres av SSA­B (enkel) eller SSA­O

2.2 
Kontraktsforbehold

Dersom tilbyder ikke aksepterer avtalevilkårene, må disse vilkårene spesifiseres og manglende aksept begrunnes. I tillegg skal tilbyder foreslå alternativ tekst til disse

vilkårene.



 Ingen forbehold

 Kontraktsforbehold

2.3 
Sladdet Versjon av tilbudet i PDF­fil

Det skal legges ved en versjon av tilbudet der personlige opplysninger og tekniske innretninger og fremgangsmåter samt drifts­ eller forretningsforhold som det vil være av

konkurransemessig betydning å hemmeligholde av hensyn til den som opplysningen angår, er sladdet jf. FOA §§ 7­3 og 7­4, se særlig forvaltningsloven § 13.



 Bekreftet og vedlagt

 Ikke oppfylt

3.0 
Tildelingen skjer på bakgrunn av hvilket tilbud som gir best kvalitet. Kvalitet er det eneste tildelingskriteret i konkurransen

Tildelingskriteriet vil gis poeng på en skala fra 1­100, hvor 100 er det beste.

Kvalitet i løsningsbeskrivelsen:

Evaluering av tildelingskriteriet kvalitet vil være basert på en samlet vurdering av følgende underkriterier med tilhørende dokumentasjon:

­ Oppdragsforståelse

­ Løsningsforslag

­ Kompetanse

Leverandøren skal levere en løsningsbeskrivelse i henhold til vedlagte behovsbeskrivelse med vedlegg.

Løsningsforslaget skal vise leverandørens forståelse av oppdraget, beskrive hvordan leverandøren ser for seg at innholdet i modulene (vedlegg 2) ved hjelp av pedagogiske

virkemidler kan omsettes til et ferdighetstreningskurs, og hvordan læringsmålene for e­læringen best kan nås.

Leverandør bør kunne tilby flere ulike virkemidler, noe som må vises i løsningsforslaget.

Løsningsforslaget skal også beskrive hvordan leverandøren ser for seg samarbeidet og samhandlingen med Bufdirs ansvarlige for det faglig innhold, slik at e­læringen blir et

kvalitativt og godt ferdighetskurs for ansatte i kommunalt barnevern.

Det skal leveres CV, samt utfylt kompetanseprofil, for inntil fem sentrale nøkkelpersoner hos leverandøren. Her benyttes mal for kompetanseprofil.

3.1 
Løsningsbeskrivelse ­ dokumentasjon lastes opp her



Document upload

3.2 
CV'er og kompetanseprofil

Det skal leveres CV, samt utfylt kompetanseprofil, for inntil fem sentrale nøkkelpersoner hos leverandøren. Her benyttes mal for kompetanseprofil. Timepriser for disse

nøkkelpersonene angis i vedlegg 3 ­ prisskjema



Document upload

https://eu.eu-supply.com/ssi/changelanguage.asp?language_id=1&page=/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/278016/337913
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https://eu.eu-supply.com/ssi/changelanguage.asp?language_id=4&page=/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/278016/337913
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