
[Buyer]: Specialistisch Inkoop Centrum DJI

[Project]: Aanbesteding Huisartsenzorg 2023

[Package]: Huisartsenzorg Zaanstad (JC)

[Icons]:

 [MandatoryRequirement]

 [AttachmentRequired]

 [AttachmentAllowed]

 [Expires]

Aan te leveren documenten

UEA module

Programma van wensen

[Tender] 312316 ­ Aanbesteding Huisartsenzorg DJI 2023

Voeg aan de map naast deze vraag de volgende documenten toe:

1) het ingevulde en ondertekende inschrijfformulier voor het betreffende Perceel (Bijlage 7a t/m h)

2) Inschrijving in het nationaal handelsregister conform Beschrijvend Document paragraaf 5.2.1



[DocumentUploadType]

Vergeet niet de UEA module in CTM in te vullen conform paragraaf 3.2 van het Beschrijvend Document.

 Ja

 Nee

1 
Wens 1 Continuïteit van de Diensten

Het is voor de kwaliteit van de Diensten gewenst dat er zo min mogelijk wisselingen plaatsvinden in het team van in te zetten JG’en. Dit zowel met het oog op het contact

tussen de JG en medewerkers van de Justitiële inrichting als de continuïteit in de behandeling van een individuele Justitiabele. 

Zie Beschrijvend Document voor de aan te leveren informatie na gunning van de Opdracht.

Inschrijver dient één van de volgende situaties te garanderen:

 A. Inschrijver garandeert dat hij de Huisartsenzorg binnen Kantooruren gedurende de eerste 12 maanden van de Raamovereenkomst laat uitvoeren door een vast team

bestaande uit vijf (5) dezelfde JG’en die gedurende deze 12 maanden niet gewisseld worden voor nieuwe JG’en (behoudens aantoonbaar langdurige ziekte zoals gedefinieerd door

het UWV of overmacht). Gedurende de tweede 12 maanden van de Raamovereenkomst mogen twee (2) van de vijf (5) JG’en van het vaste team gewisseld worden voor een nieuwe

JG. In geval van een verlenging van de Raamovereenkomst, mogen gedurende de derde en (eventueel vierde) 12 maanden van de Raamovereenkomst ook twee (2) van de vijf (5)

JG’en van het vaste team gewisseld worden voor een nieuwe Huisarts. (€ 279.034)

 B. Inschrijver garandeert dat hij Huisartsenzorg binnen Kantooruren gedurende de eerste 6 maanden van de Raamovereenkomst laat uitvoeren door een vast team bestaande uit

vijf (5) dezelfde JG’en die gedurende deze 6 maanden niet gewisseld worden voor nieuwe JG’en (behoudens aantoonbaar langdurige ziekte zoals gedefinieerd door het UWV of

overmacht). Gedurende elk van de tweede, derde en vierde 6 maanden van de Raamovereenkomst mogen twee (2) van de vijf (5) JG’en van het vaste team gewisseld worden voor

een nieuwe Huisarts. In geval van een verlenging van de Raamovereenkomst, mogen ook telkens maar één keer per 6 maanden van de Raamovereenkomst twee (2) van de vijf (5)

JG’en van het vaste team gewisseld worden voor een nieuwe JG (€ 139.517)

 C. Inschrijver kan geen van bovenstaande situaties garanderen (€ 0)

2 
Wens 2: start Leergang Justitiële Geneeskunde.

Het is voor de kwaliteit van de Diensten gewenst dat de in te zetten Huisartsen zo snel mogelijk starten met de Leergang Justitiële Geneeskunde.

Deze wens geldt voor de Huisartsen die ingezet worden voor Huisartsenzorg binnen Kantooruren (de Planbare en Niet­planbare zorg). 

Zie Beschrijvend Document voor de aan te leveren informatie na gunning van de Opdracht.

Inschrijver dient één van de volgende situaties te garanderen:

 A. Inschrijver garandeert dat alle in te zetten Huisartsen aantoonbaar de Leergang Justitiële Geneeskunde (UMC Amsterdam), dan wel de voorloper van deze opleiding (opleiding

tot justitieel geneeskundige bij het Juliuscentrum van het UMC Utrecht), bij start van de Raamovereenkomst hebben afgerond (€ 209.275)

 B. Inschrijver garandeert dat alle in te zetten Huisartsen ofwel aantoonbaar de Leergang Justitiële Geneeskunde (UMC Amsterdam), dan wel de voorloper van deze opleiding

(opleiding tot justitieel geneeskundige bij het Juliuscentrum van het UMC Utrecht), bij start van de Raamovereenkomst hebben afgerond, ofwel bij de eerstvolgende mogelijkheid na

de startdatum van de raamovereenkomst instromen bij de Leergang Justitiële Geneeskunde (UMC Amsterdam) (€ 104.638)

 C. Inschrijver garandeert dat tenminste één van de in te zetten Huisartsen aantoonbaar de Leergang Justitiële Geneeskunde (UMC Amsterdam), dan wel de voorloper van deze

opleiding (opleiding tot justitieel geneeskundige bij het Juliuscentrum van het UMC Utrecht), bij start van de Raamovereenkomst heeft afgerond, danwel garandeert Inschrijver dat

tenminste één Huisartsen aantoonbaar bij de eerstvolgende mogelijkheid na de startdatum van de raamovereenkomst instroomt bij de Leergang Justitiële Geneeskunde (UMC

Amsterdam) (€ 52.319)

 D. Inschrijver kan geen van bovenstaande situaties garanderen (€ 0)

3 
Wens 3: werkervaring met doelgroep in een instelling 

Het is voor de kwaliteit van de Diensten gewenst dat de Diensten door JG en worden uitgevoerd die over werkervaring beschikken met patiënten met bepaalde soorten

problematiek. Deze doelgroep is bij DJI ruim vertegenwoordigd.

Daarbij is het tevens van belang dat deze werkervaring is opgedaan in de betreffende instelling waar deze patiënten verblijven (i.t.t. tot de eigen praktijk). Dit omdat deze situatie

vergelijkbaar is met de verlening van de Diensten in een JI.

De werkervaring dient opgedaan te zijn in een in instelling waarin deze doelgroep geacht wordt ruim vertegenwoordigd te zijn. Dit betreft de volgende typen instellingen:

­ GGZ­instelling

­ Forensische Zorg instelling

­ JI van DJI

­ LVB­instelling

Zie Beschrijvend Document voor de aan te leveren informatie na gunning van de Opdracht.

Inschrijver dient één van de volgende situaties te garanderen:

 A. Inschrijver garandeert dat alle in te zetten JG’en aantoonbaar minimaal 2 jaar werkervaring hebben met deze doelgroep in een hierboven genoemde instelling (€ 209.275)

 B. Inschrijver garandeert dat minimaal één JG aantoonbaar minimaal 2 jaar werkervaring heeft met deze doelgroep in een hierboven genoemde instelling (€ 156.956)

 C. Inschrijver garandeert dat alle in te zetten JG’en aantoonbaar minimaal één jaar werkervaring hebben met deze doelgroep in een hierboven genoemde instelling (€ 104.638)

 D. Inschrijver garandeert dat tenminste één van de in te zetten JG’en aantoonbaar minimaal één jaar werkervaring heeft met deze doelgroep in een hierboven genoemde

instelling (€ 52.319)

 E. Inschrijver kan geen van bovenstaande situaties garanderen (€ 0)
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