Tarjouspyynnon paakohde 359043 - Parallelle rammeavtaler for konsulenttienester pa fagomradene medarbeider- og

lederutvikling og organisasjonsutvikling

[Buyer]: Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet [Icons]:
Paketti: Parallelle rammeavtaler for konsulenttjenester pa fagomradene medarbeider- og lederutvikling og ! [MandatoryRequirement]
organisasjonsutvikling B8 [AttachmentRequired]
O [AttachmentAllowed]
@ [Expires]

1. Kvalifikasjonskrav

1.1

Leverandgren skal vaere registrert i et foretaksregister, faglig register eller registrert i et handelsregister i den staten leverandgren er etablert.

Dokumentasjonskrav:
- Norske selskaper: Firmaattest
- Utenlandske selskaper: Godtgjerelse pa at selskapet er registrert i et foretaksregister, faglig register eller et handelsregister i den staten leveranderen er etablert.

!0 Vedlagt
O Ikke vedlagt

1.2

Leverandgren skal ha ordnede forhold med hensyn til betaling av skatt og merverdiavgift.

Dokumentasjonskrav:
- Skatteattest for skatterestanser og mva. restanser ikke eldre enn 6 mnd.

!0 Vedlagt
O Ikke vedlagt

13

Leverandgren skal ha tilstrekkelig gkonomisk kapasitet til & gjennomfere oppdraget/bistanden.

Dokumentasjonskrav:
- Kredittvurdering fra et kredittvurderingsselskap med lisens til & behandle personopplysninger.

Dersom leveranderen har saklig grunn til ikke & fremlegge den dokumentasjon oppdragsgiver har krevd, kan han dokumentere sin gkonomiske og finansielle kapasitet ved a

fremlegge ethvert annet dokument som oppdragsgiver anser egnet.

!0 Vedlagt
O Ikke vedlagt

14

Leverandgren skal ha erfaring fra sammenlignbare oppdrag.

Dokumentasjonskrav:

- Beskrivelse av leverandgrens 3 mest relevante oppdrag per delkontrakt i lgpet av de siste 3 arene. Beskrivelsen skal veere pa maks 2 A4-side for hver av de tre oppdragene
pr delkontrakt. Beskrivelsen ma inkludere angivelse av oppdragets verdi, tidspunkt og mottaker (navn, telefon og e-post.) Leveranderen er selv ansvarlig at beskrivelsen er av
en slik art at den dokumenterer at kravet er oppfylt. Leveranderen kan dokumentere erfaringen ved & vise til kompetanse til personell han rader over og kan benytte til dette

oppdraget, selv om erfaringen er opparbeidet mens personellet har utfort tjieneste for en annen leverander.

Leverandgren kan stotte seg pa andre virksomheter for & oppfylle dette kravet.

!0 Vedlagt
O Ikke vedlagt

2. Tildelingskriterier

2.1 - Pris

Pris - 40 %

Under dette kriteriet vurderes
- tilbudt pris

Dokumentasjonskrav:
- Ferdig utfylt prisskjema
!0 Prisskjema vedlagt

O Ikke vedlagt

2.2 - Kvalitet


https://eu.eu-supply.com/ssi/changelanguage.asp?language_id=1&page=/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/359043/429423
https://eu.eu-supply.com/ssi/changelanguage.asp?language_id=2&page=/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/359043/429423
https://eu.eu-supply.com/ssi/changelanguage.asp?language_id=3&page=/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/359043/429423
https://eu.eu-supply.com/ssi/changelanguage.asp?language_id=4&page=/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/359043/429423
https://eu.eu-supply.com/ssi/changelanguage.asp?language_id=5&page=/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/359043/429423
https://eu.eu-supply.com/ssi/changelanguage.asp?language_id=6&page=/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/359043/429423
https://eu.eu-supply.com/ssi/changelanguage.asp?language_id=7&page=/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/359043/429423
https://eu.eu-supply.com/ssi/changelanguage.asp?language_id=9&page=/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/359043/429423
https://eu.eu-supply.com/ssi/changelanguage.asp?language_id=11&page=/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/359043/429423
https://eu.eu-supply.com/ssi/changelanguage.asp?language_id=13&page=/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/359043/429423
https://eu.eu-supply.com/ssi/changelanguage.asp?language_id=15&page=/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/359043/429423
https://eu.eu-supply.com/#
https://eu.eu-supply.com/ctm/Supplier/AcmPreview/GetPdf/359043/429423
https://eu.eu-supply.com/#

Kvalitet - vekt 60 %.

Under dette kriteriet vurderes:

For delkontrakt 1 (medarbeider- og lederutvikling): Metodikk og tilneerming til oppdrag innen organisasjonsutvikling som sikrer etterspurt kvalitet
Dokumentasjonskrav:

-Leveranderens beskrivelse av metodikk og tilnaerming til oppdrag innen organisasjonsutvikling som sikrer etterspurt kvalitet
Besvarelsen kan veere pa inntil 5 A4-sider. Henvisning til lenker vil ikke bli vurdert.

For delkontrakt 2 (organisasjonsutvikling): Metodikk og tilnaerming til oppdrag innen leder- og medarbeiderutvikling som sikrer etterspurt kvalitet

Dokumentasjonskrav:
- Leverandgrens beskrivelse av metodikk og tilnzerming til oppdrag innen leder- og medarbeiderutvikling som sikrer etterspurt kvalitet

Besvarelsen kan veere pa inntil 5 A4-sider. Henvisning til lenker vil ikke bli vurdert.

For begge delkontrakter: Kapasitet og kompetanse innen de etterspurte fagomradene i de ulike delkontraktene

Dokumentasjonskrav:
- En beskrivelse av leverandgrens kapasitet og tilgang til kompetente ressurser og team innen de etterspurte fagomradene for delkontrakt 1 og delkontrakt 2.

Henvisning til lenker vil ikke bli vurdert.

- Utfylt vedlagt CV-mal som dokumenterer leverandgrens ressurser innen de etterspurte kompetanseomradene for delkontrakt 1 og delkontrakt 2

!0 Vedlagt
O Ikke vedlagt

3. Sladdet versjon av tilbud
3.1

Sladdet versjon av tilbudet
Det skal legges ved en versjon av tilbudet der personlige opplysninger og tekniske innretninger og fremgangsmater samt drifts- eller forretningsforhold som det vil veere av
konkurransemessig betydning & hemmeligholde av hensyn til den som opplysningen angar, er sladdet jf. forvaltningsloven § 13.

!0 Sladdet versjon er vedlagt
O Sladding ikke ng@dvendig



